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PHIẾU KIỂM TRA TOÀN DIỆN

HỌC KỲ:  II                          NĂM HỌC: 2016 -  2017    
GV được kiểm tra :  …………………………………………..
Thuộc đơn vị 
:  Tổ ……………………………………. - Khoa Công nghệ Cơ khí.
	Thứ tự
	CÁC MỤC
	NỘI DUNG
	Điểm tối đa
	Điểm đánh giá

	I
	· Trình độ nghiệp vụ
	Theo điểm trung bình phiếu dự giờ.
	20
	

	II
	Thực hiện :

· Quy chế chuyên môn
	a/ Đủ các loại hồ sơ và trình bày đủ nội dung, sạch, đẹp.
	8
	

	
	· Kết quả giảng dạy
	· Lịch giảng dạy học kỳ.
	1
	

	
	
	· Giáo án.
	1
	

	
	
	· Sổ tay giáo viên.
	1,5
	

	
	
	· Giáo trình (Tập soạn bài giảng) bộ môn.
	4,5
	

	
	
	b/ Có kế hoạch và thực hiện giảng dạy ngoại khóa.
	2
	

	
	
	· Phụ đạo.
	1
	

	
	
	· Bồi dưỡng thi học sinh-sinh viên giỏi các cấp.
	1
	

	
	
	c/ Kết quả giảng dạy học sinh-sinh viên
	5
	

	
	
	(Tính theo kết quả thi, kiểm tra lần 1).
	
	

	
	
	· Có học sinh-sinh viên đạt trung bình trở lên ≥ 50%
	1
	

	
	
	· Có học sinh-sinh viên đạt trung bình trở lên ≥ 60%
	2
	

	
	
	· Có học sinh-sinh viên đạt trung bình trở lên ≥ 70%
	3
	

	
	
	· Có học sinh-sinh viên đạt trung bình trở lên ≥ 80%
	4
	

	
	
	· Có học sinh-sinh viên đạt trung bình trở lên ≥ 90%
	5
	

	III
	· Ý thức trách nhiệm
· Quan hệ với học sinh-sinh viên, cha mẹ học
	a/ Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt, hội họp do chính quyền, đoàn thể tổ chức và có đóng góp ý kiến xây dựng đơn vị tốt hơn.
	6
	

	
	sinh-sinh viên, đồng nghiệp
	· Vắng không phép trừ 3 điểm/lần.
	
	

	
	
	· Đến trễ, về sớm không phép ≥ 10 phút: trừ 1 điểm/lần.
	
	

	
	
	b/ Tham gia tích cực các hoạt động phong trào.
	2
	

	
	
	· Hoạt động chuyên môn
	1
	

	
	
	· Hoạt động văn thể mỹ
	1
	

	
	
	c/ Quan hệ tốt với học sinh-sinh viên, cha mẹ học sinh-sinh viên, đồng nghiệp.
	2
	

	
	
	· Với học sinh-sinh viên, cha mẹ học sinh-sinh viên.
	1
	

	
	
	· Với đồng nghiệp.
	1
	

	
	
	d/  Công tác kiêm nhiệm (vượt khung).
	2
	

	
	
	· Đủ sổ sách ghi chép các công tác kiêm nhiệm
	1
	

	
	
	· Thực hiện tốt công tác kiêm nhiệm.
	1
	


Tổng cộng: 
điểm.
Xếp loại:

· Tốt
: Đạt ≥ 40 điểm và mục I ≥ 17 điểm.

· Khá 
: Đạt ≥ 30 điểm và mục I ≥ 14 điểm.

· Trung bình
: Đạt ≥ 20 điểm và mục I ≥ 10 điểm.

· Yếu
: Đạt < 20 điểm và mục I < 10 điểm.

Ghi chú: Đính kèm phiếu dự giờ.


TP.HCM, ngày         tháng 03  năm 2017
Các thành viên khác tham gia kiểm tra





   














Trưởng khoa

(Ký và ghi rõ họ tên)





 









(Ký và ghi rõ họ tên)

1.  


2.  

  
3.  

 
                             Chung Trần Thế Vinh
4.  


5.  


DAOTAO – KTCM-3 (Áp dụng từ năm học 2016 – 2017)

1

